
 

 

 

 

 

 

Circolare 836                                                                                        Giugliano in Campania, 11.06.2026 

Al personale TUTTO in servizio nell’Istituto 
LORO MAIL 

Alla Bacheca Argo Docenti e ATA 
All’Albo online 

All’Albo sindacale digitale 
 
Oggetto: Comunicazione di sciopero – FLC CGIL – 13.21/06/2026 
 
Si comunica che l’ associazione sindacale FLC CGIL ha proclamato uno “sciopero breve nazionale di 

un’ora del personale docente, limitatamente agli Istituti di scuola secondaria di secondo grado 

comprendente gli Istituti di istruzione tecnica, in occasione delle operazioni di scrutinio finale, dal 

13 al 21 giugno 2026”. Lo sciopero riguarderà “il personale docente impegnato negli scrutini finali 

secondo la disciplina vigente per tale forma di astensione con esclusione degli scrutini propedeutici 

allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di istruzione per la durata così come 

predeterminata in fase di programmazione dai piani delle attività di ogni singola istituzione 

scolastica interessata dalla suddetta astensione”. 

Si segnala che “gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali è prevista 

l’effettuazione degli scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della 

conclusione delle operazioni di detti scrutini superiore a 5 giorni rispetto alle scadenze fissate dal 

calendario scolastico” (lett. d), e “gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali è 

prevista l’effettuazione degli scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il 

compimento dell’attività valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli 

di istruzione; negli altri casi, i predetti scioperi non devono comunque comportare un differimento 

delle operazioni di scrutinio superiore a 5 giorni rispetto alla scadenza programmata della 

conclusione”. 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 

2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 

comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 

sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 

scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”. 

Il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego all’indirizzo: 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/4915f1a6-7253-49df-9ba2-b3cf4d092ae6 

 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/4915f1a6-7253-49df-9ba2-b3cf4d092ae6


per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16, 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

finale.html 

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo 

tempo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.  Carmela MUGIONE 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L.n.39/1993 
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