
 

 

 

 

 

Circolare 301                                                                                         Giugliano in Campania, 05.01.2026 

Al personale TUTTO in servizio nell’Istituto 
LORO MAIL 

Alla Bacheca Argo Docenti e ATA 
All’Albo online 

All’Albo sindacale digitale 

Oggetto:  Comunicazione di sciopero:  

1. Organizzazioni sindacali CONF.S.A.I., FLP, CSLE, CONALPE sciopero PERSONALE DOCENTE E ATA DELLE 

SCUOLE PUBBLICHE, COMUNALI (ASILI NIDO, MATERNE E EDUCATORI) E PRIVATE – 09.01.2026; 

2. Organizzazioni sindacali CSLE, FLP, CONF.S.A.I., CONALPE sciopero PERSONALE DOCENTE E ATA DELLE 

SCUOLE PUBBLICHE, COMUNALI (ASILI NIDO, MATERNE E EDUCATORI) E PRIVATE – 10.01.2026 

Si informa che le OO.SS. in oggetto hanno proclamato, per i giorni 9 e 10 GENNAIO 2026, uno sciopero del COMPARTO 
SCUOLA -, come in oggetto specificato - , e che in   ottemperanza   alle   indicazioni   della   Commissione   di   garanzia   
dell’attuazione   della   legge   sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali di cui alla nota d'intervento Dipartimento 
funzione pubblica prot.   0068260   del   23   settembre   2025, la predetta Organizzazione sindacale ha riformulato la 
proclamazione dello sciopero, escludendo i settori in essa indicati ad eccezione del Comparto Scuola, settore per il 
quale lo sciopero rimane proclamato. 
Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare 

in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la 

propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale 

del presente comma”. 

Il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego all’indirizzo: 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/c

ruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego ; 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16, 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html 

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo 

tempo. 

SI INVITANO LE SS.LL. 

a comunicare attraverso i moduli allegati improrogabilmente: 

1. entro le 23.59 del 08.01.2026 la propria intenzione di aderire allo sciopero , di non aderirvi oppure non avere 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo relativamente allo sciopero del 09.01.2026; 

2. entro le 23.59 del 09.01.2026 la propria intenzione di aderire allo sciopero , di non aderirvi oppure non avere 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo relativamente allo sciopero del 10.01.2026. 

.IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.  Carmela MUGIONE 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L.n.39/1993 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego%20;
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego%20;
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html

