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"PROGRAMMA G.O.L. (GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI), CHE SI INSERISCE NELL’AMBITO DELLA
MISSIONE 5, COMPONENTE 1, DEL PNRR " - Nota n. 0513703/2025 del 09/10/2025-
D.G.R. n. 5 del 07/01/2025 e n. 587 del 06/08/2025- Nota n. 0513703/2025 del 09/10/2025-

Spettabile Fondazione Cultura & Innovazione
Via Alcide De Gasperi n. 33
80133 / Napoli

Spettabile Liceo Scientifico-Linguistico “A.M. De Carlo”

DOMANDA DI ISCRIZIONE MINORENNI

GENITORE/TUTORE

I1/La Sottoscritto/a

(Nato/a (Data e Luogo)

Residenza (indirizzo completo)
Titolo di Studio

Codice Fiscale

Telefono

Indirizzo Mail

IN CASO DI SEPARAZIONE/DIVORZIO E’ RICHIESTO IL CONSENSO DI ENTRAMBE I GENITORI
I1/La Sottoscritto/a

INato/a (Data e Luogo)
Residenza (indirizzo completo)
Titolo di Studio

Codice Fiscale

Telefono

Indirizzo Mail

IN QUALITA DI GENITORE/TUTORE DELLO STUDENTE

INOME E COGNOME

Nato/a (Data e Luogo)

Residenza (indirizzo completo)

Codice Fiscale

Indirizzo Mail

Classe e sezione di frequenza Classe sezione
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ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato

emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r. 28/12/2000 n° 445)

CHIEDE

Che il proprio figlio sia iscritto/a al “corso breve” gratuito, della durata di 60 ore, previsto nell’ambito del programma G.O.L.
(Garanzia Occupabilita dei Lavoratori), che si inserisce nell’ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR come previsto
dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 5 del 07/01/2025 e n. 587 del 06/08/2025 e specificato nella Nota n. 0513703/2025 del
09/10/2025.

DICHIARA

O che il proprio figlio € nella condizione di STUDENTE frequentante
O di essere a conoscenza degli obiettivi del progetto;
OO di essere disponibile a far frequentare il/la proprio/a figlio/a alle attivita formative

il/la sottoscritto/a si impegna ad inviare la seguente documentazione:
O Copia documento di identita (fronte/retro) del genitore e in caso di separazione di entrambe i genitori

O Copia documento di identita (fronte/retro) studente
O Copia codice fiscale (fronte/retro) studente

Data e luogo La/Il dichiarante
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INFORMATIVA E CONSENSO
Oggetto:
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679.
Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR
2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desidetiamo informarla che
i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza
cui ¢ tenuta la Fondazione Cultura & Innovazione ETS
Titolare del trattamento
1l Titolare del trattamento, per quanto di ragione, ¢ la Fondazione Cultura & Innovazione ETS, nella persona del Presidente e legale
rappresentante, domiciliato per la carica presso la sede legale dell’Ente.
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ il Presidente, procuratore dell’Ente e domiciliato per la carica presso la sede legale dello stesso,
per tutti i dati raccolti e custoditi dal’ETS. Quanto ai dati raccolti nell’ambito progettuale dagli altri Enti coinvolti ed autorizzati al trattamento,
i responsabili saranno considerati gli amministratori e legali rappresentanti, ognuno per quanto di ragione e competenza dei predetti Enti.
Finalita del trattamento
I dati personali da Lei forniti sono necessari per gli adempimenti previsti per legge. In particolare, si rende necessario per assolvere alle finalita
della presente scheda di iscrizione ed agli eventuali obblighi connessi all’'adempimento di obblighi fiscali e contabili, all'invio di materiale
promozionale e di marketing, alla rilevazione del grado di soddisfazione relativamente al servizio offertole, ad analisi ed indagini di mercato ed
alla valutazione didattica e di ogni altro adempimento necessario previsto.
Modalita di trattamento e conservazione
11 trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 e dall’Allegato
B del D. Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza
a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679,
previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di
tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.
Ambito di comunicazione e diffusione
Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le
comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento
degli obblighi di legge.
Informativa Sul Trattamento Dei Dati Personali
(attt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679)
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679, si informa che:
-i dat personali forniti saranno trattati dall’Istituto scolastico, dall’Agenzia formativa e dalla Regione Campania, in qualita di dtolari e/o
contitolari del trattamento, per finalita connesse alla realizzazione del percorso PCTO — Formativo GOL;
-il trattamento avverra nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, minimizzazione, esattezza, limitazione della conservazione e
integrita, mediante strumenti cartacei e informatici;
-il conferimento dei dati ¢ necessario per la partecipazione al percorso; 'eventuale rifiuto comporta 'impossibilita di darvi seguito;
-1 dati potranno essere comunicati a soggetti pubblici coinvolti nell’attuazione del programma (Centro per 'Impiego, Regione Campania, enti
istituzionali competenti);
-linteressato potra esercitare in qualsiasi momento i diritti di cui agli artt. 15-22 del GDPR (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione,
opposizione, portabilita).
Trasferimento dei dati personali
I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’'Unione Europea.
Categorie particolari di dati personali
Al sensi degli articoli 26 ¢ 27 del D. Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 ¢ 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe confetire, alla
Fondazione Cultura & Innovazione ETS dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cio¢ quei dati che rivelano “I'origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici
intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o allorientamento sessuale della
persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dalla Fondazione Cultura & Innovazione ETS solo previo Suo libero ed esplicito
consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.
Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
La Fondazione Cultura & Innovazione ETS non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo
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22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dell’interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il
diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati
personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da

f) dispositivo automatico, e trasmettetli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto;

h)opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

i)chiedere al titolare del trattamento ’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

D) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

m) proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Puo esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata alla Fondazione Cultura & Innovazione ETS all’indirizzo postale della sede legale.

Io sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto 'informativa che precede.

Data

Firma

Firma (firma genitore in caso di separazione/divorzio)

Io sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta

Oesprimo il consenso ONON esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati
come categorie particolari di dati.

Oesprimo il consenso O NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad enti pubblici e
societa di natura privata per le finalita indicate nell’informativa.

Oesprimo il consenso O NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali
cosi come indicati nell’informativa che precede.

Data

Firma

Firma (firma genitore in caso di separazione/divorzio)
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

La/il sottoscritta/o

nata/o a il

residente a in via n
codice fiscale in qualita di genitore di

¢ consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice penale secondo quanto
prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

Dichiara

Che il proprio figlio

Nome E Cognome

(Nato/a (Data e Luogo)

Residenza (indirizzo completo)

Codice Fiscale

FREQUENTA L’ISTITUTO

CLASSE SEZIONE

Data e luogo La/Il dichiarante

, 1

La presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione
nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono (art. 15 L. 12 novembre 2011, N° 183). Tale dichiarazione ha validita
per 6 mesi (art. 41 D.P.R. 445/2000) e puo essere trasmessa via fax o con strumenti telematici (art. 38 D.P.R. 445/2000). La mancata
accettazione della presente dichiarazione costituisce violazione dei doveri d’ufficio (art.74 comma 1 D.P.R. 445/2000)

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000.



