(MOD. A)
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLE SELEZIONI
MOBILITA’ DI STAFF

ALLEGATO ALL’AVVISO PROT. 4774 DEL 29.09.2025

Il/La sottoscritto/a

Cognome Nome

nato/a a Prov. il residente a
Prov.

C.A.P. Via n° Cod. fisc.

Tel Cell. e-

mail

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, previste dall’art.
76 DPR 445 del 28/12/2000, dichiara ai sensi dell’art. 47 DPR 445 del 28/12/2000 che quanto riportato nella
presente domanda, risponde a verita,

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A ALLE SELEZIONI DEL PROGETTO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 DOCENTI

[]

Progetto “Alla radice della cura”
n° PNRR_2024-1-1T02-KA122-SCH-000202160
CUP B56E23004900006
MOBILITA DI COURSES AND TRAINING
ERASMUS+ AZIONE CHIAVE 1 PROGETTI DI MOBILITA A BREVE TERMINE
SETTORE SCUOLA
A tal fine DICHIARA di possedere i seguenti requisiti:

essere insegnanti docente in servizio presso il Liceo A. M. De Carlo dal ..................... ;

aver avuto esperienze pregresse in attivita di accompagnamento alunni ai percorsi formativi
all’estero, in Italia, in progetti ERASMUS;

di conoscere elementi della lingua inglese e/o competenze digitali certificate;

di aver conseguito attestati formativi (corsi di formazione) (min 30 h);

di possedere eventuali altri titoli e/o

attestati

che gli estremi della propria Carta d’identita sono i seguenti: n.

rilasciata il dal
scadenza valida per I'espatrio
si [] no

il tutto come da curriculum vitae allegato alla presente istanza di partecipazione.

Il/1a sottoscritto/a & consapevole che dovra sostenere un colloquio motivazionale con una commissione

all’'uopo designata e presieduta dal DS.

Requisiti di accesso per personale scolastico provenienti da contesti svantaggiati e con minori
opportunita

Per garantire un accesso equo per coloro che incontrano difficolta nell'aderire ad attivita di formazione per
ragioni legate a situazioni di svantaggio, si considerano i seguenti criteri:



e Disabilita e bisogni educativi speciali: personale scolastico con disabilita fisiche, sensoriali,
intellettuali, cognitive o di apprendimento, o con altre necessita particolari che richiedono supporto
specifico.

e Ostacoli economici: personale scolastico con reddito basso, in condizioni di precarieta economica,
dipendenti da forme di assistenza sociale o con difficolta finanziarie che limitano la partecipazione
a opportunita di sviluppo professionale.

o Differenze culturali: personale scolastico con background migratorio o rifugiati, appartenenti a
minoranze nazionali, etniche o linguistiche, che affrontano barriere nell’accesso alla formazione e
alla mobilita professionale.

e Problemi di salute: personale scolastico con condizioni di salute croniche, disabilita temporanee o
disturbi psichiatrici che possono influire sulla loro possibilita di partecipazione a percorsi formativi.

e Ostacoli geografici: personale scolastico che lavorano in scuole situate in aree rurali, periferiche o
scarsamente servite, con limitato accesso ai trasporti pubblici, a infrastrutture adeguate o a risorse
per la formazione continua.

DICHIARA di rientrare L non rientrare L in una delle categorie sopra citate.
infine DICHIARA

e Di essere a conoscenza che la mobilita si terra a SIVIGLIA (SPAGNA) dal 15.11.2025/29.11.2025 e che
accompagnera un gruppo di 12 alunni ammessi al percorso formativo;

e di essere a conoscenza che la partecipazione & gratuita ed ai candidati vincitori verra garantita la
copertura delle spese di formazione propedeutica di viaggio, vitto, alloggio ed assicurazione il cui
ammontare e stato proporzionato al costo della vita del singolo Paese di destinazione sulla base di
parametri stabiliti in sede comunitaria. Si precisa che i costi della mobilita saranno gestiti completamente
dall’lstituto Coordinatore in coordinamento con i partner di progetto;

e di essere a conoscenza che I"'Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i Paesi Europei fino ad un
importo massimo di euro 395,00. Qualunque costo eventualmente eccedente suddetta cifra sara a carico
dell’allievo partecipante, previa comunicazione. Tale eventuale eccedenza sara detratta dal deposito
cauzionale versato;

e ALL’ADi accettare tutte le clausole e gli articoli previsti dal bando di selezione;

e di essere a conoscenza che la data e I'orario delle selezioni saranno comunicati via email, SENZA
ULTERIORI COMUNICAZIONI. La mancata partecipazione alla selezione sara considerata come rinuncia

e di essere a conoscenza dell’obbligo di possedere una carta d’identita in corso di validita e valida per
I'espatrio per il viaggio e la permanenza all’estero.

Allega alla presente domanda (mod. A), dichiarandone I’autenticita:

e avviso prot. 4774 del 29.06.2025 firmato in ogni pagina per accettazione;
e curriculum vitae formato europeo;
e fotocopia di un documento di identita o altro documento valido per |'espatrio.

Data Firma

ll/la sottoscritto/a in merito ai dati personali riportati nella sequente domanda e negli allegati, esprime il
consenso al loro trattamento anche informatico da parte dell’ente coordinatore, per le finalita di cui alla
selezione in oggetto, con le modalita di cui alla legge 196/2003, e successive integrazioni e modifiche, e ferma
la sua facolta di chiedere rettifiche, modifiche e /o cancellazione dei dati stessi.

Data Firma




